
 
 

 

 



 

1. Общие положения 

1.1.  Настоящий локальный нормативный акт «Положение о поощрении воспитанников 

МБДОУ № 8 н.п. Шонгуй» разработан  в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (п. 10.1 части 3 статьи 28), Уставом МДОУ. 

1.2. Настоящее положение определяет порядок и систему мер поощрения 

воспитанников МБДОУ № 8 н.п. Шонгуй. 

1.3. Положение разработано с целью выявления активных, творческих и 

интеллектуально одаренных детей. 

 

2. Назначение и виды поощрений 

 
2.1. Воспитанники МБДОУ № 8 н.п. Шонгуй поощряются за: 

 успехи в учебной, физкультурной, спортивной, творческой деятельности; 

 участие и победу в учебных, творческих конкурсах, олимпиадах, спортивных 

состязаниях, мероприятиях; 

 поднятие престижа МДОУ детский сад № 8 на мероприятиях различного уровня. 

 

2.2. В МБДОУ № 8 н.п. Шонгуй применяются следующие виды поощрений: 

 награждение грамотой; 

 награждение благодарственным письмом; 

 награждение дипломом; 

 награждение ценным подарком (игрой, игрушкой и т.д.); 

 награждение благодарственным письмом родителей (законных представителей). 

 

3. Выдвижение на награждение 
3.1. Награждение воспитанников инициируется воспитателями группы, музыкальным 

руководителем, инструктором по физической культуре, на основе результатов участия 

воспитанников в конкурсах, олимпиадах, акциях, соревнованиях и т.п. учебной, 

физкультурной, спортивной, творческой направленности. 

3.2.  Вид поощрения применяется в зависимости от уровня и результата участия в 

мероприятии. 

4. Принципы применения поощрений 

 
4.1. Применение мер, установленных в МБДОУ № 8 н.п. Шонгуй, основано на 

следующих принципах: 

– равенства условий применения поощрений для всех воспитанников; 
– гласности. 

 

5. Бланки наградных документов 

(грамот, благодарственных писем, дипломов) 

 
5.1.Благодарственное письмо, грамота, диплом, свидетельство оформляется на 

типографском бланке в произвольной форме; заверяется подписью 

заведующего и печатью МБДОУ № 8 н.п. Шонгуй, ставится дата. 
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